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Le solier moquettiste exécute les travaux courants et spécifiques de pose de revétements de sol souple a l'intérieur de batiments neufs, ou en rénovation, il
assure une mise en ceuvre des revétements sur le plan technique et esthétique en utilisant les matériaux suivants:

> primaires et ragréages qui traitent I'ensemble des imperfections des sols ;
> colle acrylique et solvantée qui assure la tenue des revétements de finition;

> revétements de sol PVC homogéne et multicouche U3/U4 qui protégent et décorent les différents supports ;
> revétements de sol linoléum qui conjuguent esthétisme et zones a fort trafic ;
> revétements de sol textile synonymes de confort, d'esthétisme et de chaleur;
>  systéeme douche UL4/P3 qui conjugue réglementation, esthétique et performance.

Activités Visées

Sous la responsabilité d'un chef d'équipe, le solier-moquettiste intervient sur les sols et certains murs de batiments neufs ou a rénover. Il est autonome dans la réalisation

des différentes taches qui lui sont demandées.

En interne, son principal interlocuteur est le chef d'équipe avec lequel il communique régulierement et auprés duquel il prend connaissance des consignes. En externe, il
peut étre sollicité par les occupants, propriétaires ou locataires, pour des questions liées a la réalisation des travaux. De ce fait, sa maniére de communiquer peut avoir un
impact qualitatif sur 'image de son entreprise. Dans certains cas, il peut étre amené a travailler avec des collaborateurs ou étre en contact avec un public/clientéle en situa-

tion de handicap.

Les positions de travail du solier moguettiste sont variées (a genoux prolongée, debout et accroupie).

Il réalise le débit des matériaux, étale la colle, pose tous types de revétements souples résilients au sol, ainsi que des concepts douche et des escaliers. Il réalise des soudures
horizontales et verticales, fait des relevés en plinthe et pose les accessoires de finitions.
Il doit respecter les reégles de sécurité concernant le travail en faible hauteur et peut travailler en simultané avec les corps de métiers lots réalisant les finitions des bati-

ments avant la livraison.

Ilintervient en zone urbaine ou rurale, dans un rayonnement géographique qui est lié a la taille de I'entreprise. Ceci implique de nombreux déplacements.
Des contraintes technigues d'applications (temps de prise ou de séchage) peuvent 'amener a dépasser son horaire de travail journalier lors des travaux de préparation et

de finition.

Au cours de ses activités, le solier-moquettiste contribue au développement durable. Il utilise, applique ou pose des produits issus de I'industrie chimique, en conséquence
il doit se préserver de leurs nuisances en portant les équipements de protections individuelles adaptés. Il préserve son environnement de travail en mettant en place les
protections nécessaires. Il trie les déchets en fonction de leurs classes et les stocke en vue de leurs acheminent vers des centres de traitements.

Pré-requis

> Etre médicalement apte a I'exercice du métier

Contenude la formation

Domaine professionnel :

> Statique des fluides

> Dynamique des fluides
> Mécanique

> Electricité

> Chimie
> Thermique
> Dessin

> 0Organisation du travail

> Communication

> Accessibilité du cadre bati

> Prévention des risques professionnels

Objectifs généraux de la formation

La formation vise la validation des blocs de compétences listés
ci-dessous:

BLOC 1 : REALISER DES TRAVAUX DE POSE DE REVETEMENTS DE SOLS

SOUPLES DE TECHNICITE COURANTE

> Réaliser des travaux de pose de revétements de sol PVC en dalles et en
lames sans obstacle de technicité courante

> Réaliser des travaux de pose de revétements de solen VER et PVCen lés
sans obstacle de technicité courante

> Réaliser des travaux de pose de revétements de sol textile en dalles
sans obstacle de technicité courante

> Réaliser des travaux de pose de revétements de sol textile aiguilleté, ve-
lours en |és sans obstacle de technicité courante
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Préparation a I’habilitation électrique

Sauveteur Secoursite du Travail (SST) / Prévention des Risques Liés a
I'Activité Physique (PRAP)

Formation échafaudage R408-R457 / Travail en hauteur

Formation intéractive personnalisée

Section a effectif réduit (16 apprentis maxi.)

Equipement et outillages des ateliers récents et novateurs

Aide au permis de conduire

Kit de 1¢" équipement pour les apprentis

BLOC 2 : REALISER DES TRAVAUX DE POSE DE REVETEMENTS DE SOLS
SOUPLES ET MURAUX DE TECHNICITE SPECIFIQUE

>

Réaliser des travaux de pose de revétements textiles spécifiques tuftés,
floqués en lés au sol avec obstacles

Réaliser des travaux de pose de revétements de sol en PVC et caout-
chouc homogeéne et multicouche spécifiques U3/U4 en lés au sol avec
obstacles

Réaliser des travaux de pose de revétements de sol linoléum en Iés au
sol avec obstacles

Réaliser des travaux de pose de revétements systéme douche plastique
sur support neuf

Modalités Pédagogiques et Moyens

Méthodes Pédagogiques

La formation combine

> Desretours d'expérience, des travaux collaboratifs, des apports théo-
riques

> Des mises en situation pratiques en atelier

Outils et Moyens Techniques

> Salles de formation équipées de PC et de Vidéos Projecteurs et de ta-
bleaux intéractifs

> Plateaux techniques

> Centre deressources et d'aide a la formation (CRAF)

Moyens Humains

> Formateurs d'’Enseignements Professionnels et GEnéraux

Modalités de suivi de I'exécution

> Suivides présences et Certificat de réalisation

> Livret d'apprentissage dématérialisé

> Visites en entreprise et entretiens avec les maitres d'apprentissage

Modalités d’évaluation

Evaluation formative tout au long de la formation : questionnaires,

études de cas, réalisation pratiques

Evaluation certificative conforme aux modalités de I'organisme certifica-

teur:

> Apprentis: Controle en Cours de Formation ou épreuves ponctuelles

> Stagiaires de la formation professionnelle continue : épreuves ponc-
tuelles

Publics concernés

Formation accessible par la voie de I'apprentissage pour:

> Jeunes agés de 16 a 29 ans révolus (dés 15 ans si sortie de 3°™) au dé-
but de la formation.

> Travailleurs handicapés

> Sportifs de haut niveau,

> Personnes ayant un projet de création ou reprise d'entreprise néces-
sitant le diplébme ou le titre.

Formation accessible par |la voie d'autres dispositifs :

(Contrat de professionnalisation, Compte Personnel de Formation, Pe-
riode de professionnalisation, ...

> Salariés

> Demandeurs d'emploi,

> Bénéficiaires de minima sociaux.

En fonction du dispositif utilisé, I'inscription définitive est conditionnée
parlasignatured'un contrat de professionnalisation et/ou d'une conven-
tion signée par toutes les parties prenantes et sous réserve de place dis-
ponible a la réception du contrat.

Organisation de la formation :

alternance : 1 semaine au CFA (12 semaines/an) 2 semaines en
entreprise

Période d’entrée en formation

Standard : septembre a novembre en fonction des places dis-
ponibles
Nous contacter pour étudier les possibilités d’entrée en cours

d’année.

Durée de la formation

Standard : 1 an (420 heures de formation au CFA).
Parcours aménagé possible apres positionnement a I'entrée en
formation

Modalités & Délais d'acces

> Pré-inscription (possible sur btpcfa-na.fr)

> Dépot dudossier de candidature

> Entretien devalidation du projet professionnel avec un conseiller BTP
CFAréalisé dans un délai d'1a 4 semaines

> Signature du contrat de travail

> Délaid'entrée en formation en fonction du calendrier

NB: Sous conditions, pour le public éligible au contrat d'apprentissage et
toujours alarecherche d'un employeur,l'entrée en formation est possible

sans contrat d'apprentissage signé pour une durée maximale de 3 mois.
Linscription définitive est conditionnée par la signature d'un contrat
d'apprentissage et sous réserve de place disponible a la réception du

contrat.

Accessibilité aux personnes handicapées

Nos sites sont adaptés aux personnes a mobilité réduite. Vous pouvez
faire appel a nos référents handicaps afin de vous aider a finaliser votre
projet professionnel. Le contact des référents est disponible sur la page
«contact» de notre site internet : btpcfa-na.fr

Métiers visés :

> Ouvrier professionnel solier moquettiste
> Ouvrier professionnel peintre en batiment
> Ouvrier dentretien du batiment

D Poursuites de formation

> Solier(e)
> TITRE PRO Chef d’Equipe Aménagement Finitions

Codt de formation

Contrat dapprentissage : Codt de formation pris en
charge par I'OPCO lié a I'entreprise d'accueil

Autres dispositifs : Application des «Niveaux de Prises En
charge» établis par France Compétences.



Lieu(x) de formation & Contact(s)

> BTP CFA 33 - BLANQUEFORT

Sophie PROUTEAU

0750638077
sophie.prouteau@construction-na.fr

> BTP CFA 47 - AGEN

Julia SAVES

06 43 02 23 41
julia.saves@construction-na.fr

> BTP CFA 64 - PAU

Hélene DURAND

06 13 22 58 48
helene.durand@construction-na.fr

> BTP CFA 87 - LIMOGES

Nathalie PERET

0555797533
cfabat.limoges@construction-limousin.fr

BTP CFA 33

BTP CFA 47

BTP CFA 64

btpcfa-na.fr

= BIP CFA

NOUVELLE-AQUITAINE
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